ATTO COSTITUTIVO

Stefao Nappa
NOTAIO

Con la presente scrittura privata da valere a tutti gli ef-

fetti di legge, che rimarra conservata a raccolta tra gli atti

del notaio autenticante, tra:

CIRILLO VITO, nato a Torre del Greco (NA) il 15 novembre 1973,

con domicilio anche fiscale in Roma (RM) Via Curio Dentato n.

22

REGISTRATDO

codice fiscale: CRL VTI 73S15 L259 B

all 'Agmn7'i:—1 del

Territorio
di ALBANO LAZIALE

stato civile: coniugato in regime di separazione

i1 02/02/2018
al n. 1147/1T
€ 200,00

attivita' lavorativa: imprenditore

DE SIMONE CARLO, nato a Viterbo (VT) il 27 febbraio 1984, con

domicilio anche fiscale in Roma (RM) Via Roberto Ago n. 48

codice fiscale: DSM CRL 84B27 M082 C

stato civile: coniugato in regime di separazione

attivita' lavorativa: imprenditore

CASUCCI ALBERTO, nato a Roma (RM) il 20 luglio 1947, con do-

micilio anche fiscale in Roma (RM) Via Antonio Stoppani n. 10

codice fiscale: CSC LRT 47L20 H501 F

stato civile: coniugato in regime di separazione

attivita' lavorativa: imprenditore

si conviene e stipula quanto segue:

Articolo 1

Tra 1 comparenti e costituita l'associazione di promozione

sociale senza scopo di lucro denominata "ASSOCIAZIONE AREA

MEDICI".




Articolo 2

L'Associazione ha sede in Roma, Via Via Ludovisi n. 16 -

00187.

I1 Consiglio Direttivo pud con atto motivato deliberare il

trasferimento della sede e non comportera la modifica dello

statuto..

Articolo 3

L'associazione e apolitica e non persegue finalita di lucro.

La durata dell’Associazione e a tempo indeterminato.

E' infatti costituita da cittadini liberamente associati e

desiderosi di tradurre in impegno concreto il loro senso mo-

rale e civile.

Essa e «costituita al fine di svolgere attivita di utilita

sociale nei confronti dei propri associati e di terzi, senza

alcun scopo di lucro e nel pieno rispetto della liberta e

dignita degli associati.

L'Associazione si propone la promozione dello studio scien-

tifico e 1l'avanzamento della conoscenza sul rimedio della

sofferenza wumana e sul miglioramento della qualita della vita

nei wvari ambiti in cui la medicina, la neuropsichiatria, la

psicologia scientifica, la psicoterapia le scienze della

riabilitazione e le neuroscienze 1in generale hanno dato un

importante contributo, e nei nuovi ambiti cui saranno chiamati

a intervenire.

L'Associazione 1inoltre si propone la promozione e lo sviluppo




della cultura, della ricerca, della formazione, dell'istru-

zione e dell'educazione nei campi di cui all'articolo pre-

cedente, nei seguenti modi: una stretta collaborazione con

Istituti di Ricerca anche universitari che abbiano fini ana-

loghi, in Italia e all'estero; lo svolgimento di attivita

pubblicistica ed editoriale per la divulgazione delle attuali

conoscenze scientifiche in forma tradizionale ed elettronica;

l'organizzazione di manifestazioni eventi ed occasioni d'in-

contro, discussione, formazione e confronto su temi e pro-

blematiche d'interesse pubblico; la formazione di psicologi,

medici, pedagogisti assistenti sociali e di tutte le altre

figure professionali attinenti alle discipline di cui sopra;

l'organizzazione di congressi, seminari, workshop, convegni,

mirati all'approfondimento delle tematiche in oggetto; 1l'of-

ferta di attivita di consulenza e/o supervisione a singole

persone o ad enti pubblici e privati per quanto riguarda le

piu recenti ed avanzate possibilita di applicazioni delle

medesime discipline scientifiche; svolgere qualsiasi attivita

comunque utile alla realizzazione degli scopi associativi.

Tra questi, a titolo meramente esemplificativo e senza pre-

giudizio di qualsiasi altro, si indicano: adesioni, parteci-

pazioni, collaborazioni, affiliazioni ad altri enti ed orga-

nismi, <che siano in linea con i principi dell'associazione e

favoriscano il conseguimento degli scopi prefissati; stipula

di contratti, di natura privatistica o pubblicistica, intesi




ad assicurare l'attivita dei ©propri associati ed aderenti;

atti ed operazioni intese alla disponibilita in favore di

altri enti, societa, sia pubbliche che private, delle proprie

strutture e capacita operative; atti di cogestione di parti-

colari servizi ed iniziative; atti ed operazioni di parteci-

pazione alle iniziative 1idonee a rafforzare e diffondere i

principi associativi e in genere, della solidarieta morale dei

cittadini; atti necessari a ricevere liberalita da destinarsi

al migliore raggiungimento delle finalita associative.

Per il raggiungimento degli scopi sociali, l'associazione

potra, tra l'altro, svolgere l'attivita di gestione e condu-

zione di impianti e strutture, nonché lo svolgimento di at-

tivita didattica.

Articolo 4

L'associazione potra dare la sua collaborazione ad altri enti

per lo sviluppo di iniziative che si inquadrino nei suoi fini.

Essa dovra tuttavia mantenere sempre la piu completa indi-

pendenza nei confronti degli organi di governo, delle aziende

pubbliche e private, delle organizzazioni sindacali.

Articolo 5

L'Associazione accetta tutte le disposizioni statutarie di

quelle associazioni, circoli od enti, sia nazionali che in-

ternazionali, alle gquali decidera di aggregarsi o affiliarsi

per migliorare 1le attivita istituzionali ©proprie e con le

quali abbia finalita analoghe o complementari.




Articolo 6

L'Associazione per il raggiungimento dei propri scopi sociali

si avvale prevalentemente dell'attivita volontaria dei soci,

prestata in forma libera e gratuita.

L'Associazione 1in caso di necessita pud comunque avvalersi

delle prestazioni retribuite di lavoratori subordinati, pa-

rasubordinati e di lavoratori autonomi, secondo le norme di

legge di riferimento.

Articolo 7

L'associazione & retta da uno Statuto sociale composto da 22

(ventidue) articoli che viene approvato da questa assemblea

costituente e che é& parte integrante del presente atto e che

si allega sotto la lettera "A", omettendosene la lettura per

volonta' dei comparenti, che dichiarano di averne esatta co-

noscenza, firmato ai sensi di legge.

Articolo 8

I soci fondatori costituiscono il primo nucleo di soci ef-

fettivi e versano nelle casse dell'associazione la quota di

Euro 150,00 (centocinquanta virgola zero zero) ciascuno e gli

stessi riuniti in assemblea eleggono per 1 primi quattro anni,

salvo revoca o dimissioni: nelle persone di

- DE SIMONE CARLO Presidente

- VITO CIRILLO Vice Presidente

- ALBERTO CASUCCI Consigliere

Tutti gli eletti accettano la nomina dichiarando di non tro-




varsi in alcuna delle cause di ineleggibilita previste dalla

legge.

Articolo 9

I1 Presidente viene autorizzato a compiere tutte le pratiche

necessarie per 11 riconoscimento dell'associazione presso le

autorita competenti.

Tutti gli effetti del presente atto decorrono dalla data o-

dierna.

Articolo 10

Le spese del presente atto e dipendenti sono ad esclusivo

carico dell’associazione.

Sottoscritto il trenta gennaio duemiladiciotto

alle ore 13,30

Roma, Via Appia Nuova, n. 59

FIRMATO:

CIRILLO VITO

CARLO DE SIMONE

ALBERTO CASUCCI

REPERTORIO N. 1796 RACCOLTA N. 1332

AUTENTICA DI FIRME

Io sottoscritto Dr. Stefano NAPPA Notaio in Roma, con studio

in Via Appia Nuova n. 59, iscritto nel Ruolo dei Distretti

Notarili Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia




CERTIFICO

che i1 signori:

CIRILLO VITO, nato a Torre del Greco (NA) il 15 novembre 1973,

con domicilio anche fiscale in Roma (RM) Via Curio Dentato n.

22;

DE SIMONE CARLO, nato a Viterbo (VT) il 27 febbraio 1984, con

domicilio anche fiscale in Roma (RM) Via Roberto Ago n. 48;

CASUCCI ALBERTO, nato a Roma (RM) il 20 luglio 1947, con do-

micilio anche fiscale in Roma (RM) Via Antonio Stoppani n. 10;

della cui identita' personale 1o Notaio sono certo, previa

ammonizione da me notaio fatta loro sulle sanzioni penali

previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, per

le ipotesi di falsita' in atti e dichiarazioni mendaci, hanno

sottoscritto 1l'atto che precede alla mia presenza in calce ed

a margine, nonche l'unito allegato "A", alle ore 13,30, previa

dispensa dalla lettura datamene.

In Roma, Via Appia Nuova n. 59, il trenta gennaio duemiladi-

ciotto.

FIRMATO:

Stefano NAPPA Notaio Sigillo




Mppd
- ‘Allegato_
STATUTO L ey /(;é‘i i mﬁ%@e
TITOLO I o~ g
Denominazione - Sede
Articolo 1}
Nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed in ossequ1o a

gquanto previsto dagli artt. 36 e seguenti del Codice Civile & costituita,
sede in Roma, dencminata "ASSOCIAZIONE AREA MEDICI"

TITOLO IX
Soci
Articolo 2)

Il numero dei Soci é& illimitato.
Possono essere Soci dell'Associazione le persone fisiche, le Societd e gli Enti
che ne condividanc gli scopi e che s'impegnino a realizzarli.

Articolo 3)
Chi intende essere ammesso come Socio dovrd farne richiesta, anche verbale,
Consiglic Direttivo, impegnandosi di attenersi al presente Statuto e
osservarne gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organl
dell‘'Associazione.

Articolo 4)
L'associazione & apolitica e non persegue finalita di lucro.
La durata dell’Associazione &€ a tempo indeterminato.
E' infatti costituita da cittadini liberamente associati e desiderosi di N
tradurre in impegno concreto il loro senso morale e civile.
Essa & costituita al fine di svolgere attivitd di utilitd sociale nei confronti
dei propri associati e di terzi, senza alcun scopo di lucro e nel pieno rispetto
della libertd e dignitd degli associati.
L'Associazione si propone la promozione dello studio scientifico e l'avanzamento
della conoscenza sul rimedio della sofferenza umana e sul miglioramento della
gualitd della vita nei vari ambiti in cui la medicina, la neuropsichiatria, la
psicologia scientifica, la psicoterapia le scienze della riabilitazione e le
neuroscienze in generale hanno dato un importante contributo, e nei nuovi ambiti
cui saranno chiamati a intervenire.
L'Associazione inoltre si propone la promozione e lo sviluppo della cultura,
della ricerca, della formazione, dell'istruzione e dell'educazione nei campi di
cui all'articeclo precedente, nei seguenti modi: una stretta collaborazione con
Istituti di Ricerca anche universitari che abbliano fini analoghi, in Italia e
all’'estero; lo svolgimento di attivita pubblicistica ed editoriale per la
divulgazione delle attuall conoscenze scientifiche in forma tradizionale ed
elettronica; l'organizzazione di manifestazioni eventi ed oc¢casioni d'incontro,
discussione, formazione e confronto su temi e problematiche d'interesse
pubblico; la formazione di psicologi, medici, pedagogisti assistenti sociali e
di tutte le altre figure professionali attinenti alle discipline di cui sopra;
l'organizzazione di congressi, seminari, workshop, convegni, mirati
all'approfondimento delle tematiche in oggetto; 1l'offerta di attivitd di
consulenza e/o supervisione a singole persone ¢ ad enti pubblici e privati per
gquanto riguarda le pil recenti ed avanzate possibilitd di applicazioni delle
medesime discipline scientifiche; svolgere qualsiasi attivita comungue utile
alla realizzazione degli scopi asscociativi.
Tra guesti, a titolo meramente esemplificativo e senza pregiudizio di gualsiasi
altro, si indicano: adesioni, partecipazioni, collaborazioni, affiliazioni ad
altri enti ed organismi, che siano in linea con 1 principi dell‘'associazicne e
favoriscano il conseguimento degli scopi prefissati; stipula di contratti, di
natura privatistica o pubblicistica, intesi ad assicurare l'attivita dei propri
associati ed aderenti; attl ed operazioni intese alla disponibilita in favore di
altri enti, societd, sia pubbliche che private, delle proprie strutture e
capacita operative; atti di cogestione di particolari servizi ed iniziative;
atti ed operazioni di partecipazione alle iniziative idonee a rafforzare e
diffondere i principi associativi e in genere, della solidarietd morale dei
cittadini; atti necessari a ricevere liberalita da destinarsi al migliore
raggiungimente delle finalita associative.
Per il raggiungimento degli scopi sociali, 1'associazione potra”:i£§‘
svolgere l'attivitd di gesticne e conduzicone di impianti e struty g@q
svolgimento di attivita didattica. g

Articolo 5)




La qualifica di Socio da diritto:
— a partecipare a tutie le attivitd promosse dall'Associazione;
- a partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto per tutte le
delibere demandate dal presente statuto;
- a partecipare alle elezioni degli organi direttivi;
- a candidarsi alle cariche sociali se in possesso dei requisiti richiesti dal
successivo comma.
Tutti i soci che abbiano raggiunto la maggiore etd esercitano il diritto di
voto.
I Soci sonc tenuti:
- all'osservanza dello Statuto, dell'eventuale Regolamento e delle deliberazioni
assunte dagli organi sociali;
~ al pagamento del contributo associativo.
Articolo 6)
I soci sono tenuti a versare, entro il termine fissato dall'Organo
Amministrative, il contribute associativo annuale stabilitoc in funzione dei
programmi di attivita.
Tale quota dovrd essere determinata annualmente per l'anno successivo e in ogni
caso non potrd mai essere restituita. .
Le guote e i contributi sono intrasmissibili e non rivalutabili.
‘ TITOLO IIIX
Recesso - Esclusione
Articolo 7)
La gqualifica di Socio si perde per recesso, esclusione o per causa di morte.
Articolo 8}
L'esclusione sard deliberata dal Consiglio Pirettivo nei confronti del Socio:
- che non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli eventuali
regolamenti e delle deliberazioni adottate dagli organi dell'BAssociazione;
~ che, senza giustificato motivo, si renda moroso del versamento del contributo
annuale;
- che svolga o tenti di svolgere attivitd contrarie agli interessi
dell'Associazione;
= che, in gualunque modo, arrechi danni gravi, anche morali, all'Associazione.
L'esclusione diventa operante dalla comunicazione all'escluso e successiva
annotazione nel libro Soci.
Articolo 9)
Le deliberazioni prese in materia di recesso, decadenza ed esclusione debbono
essere comunicate al Soci destinatari mediante lettera. OQualora 1'escluso non
condivida le ragioni addotte pud, entro 15 giorni, ricorrere all'assemblea dei
soci il cui responso & insindacabile.
TITOLO IV
Fondo comune
Articolo 10)
Il fondo comune & indivisibile ed & costituito da:
- guote e contributi associativi;
~ quote e contributi per la partecipazione e organizzazione di manifestazioni,
contributi di privati;
- ereditd, donazioni e liberalita che pervenissero all'BAssociazione dai soci o
da terzi per un miglior conseguimento degli scopi sociali;
- entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati in favore dei soci;
- proventi delle cessioni di beni e prestazioni di servizi rese in Ffavore degli
associati, anche attraverso lo svolgimento di attivita economiche di natura
cemmerciale, artigiana o agricola, svolta in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comungue finalizzata al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
- avanzi di gestione.
Costituiscone inoltre il fondo comune tutti i beni acquistati con gli introiti
di cui sopra. E fatto divieto di distribuire, fra gli associati, anche in modo
indiretto, i proventi delle attivita, utili o avanzi di gestione comungue
denominati, nonché fondi, riserve o capitale, salvo che la destindzione o la
distribuzione non siano imposte dalla Legge.
L'eventuale avanzo di gestione dovrd essere reinvestito a favore di attivita
istituzionali statutariamente previste.
Esercizio Sociale
Articolo 11)



- il Consiglio Direttivo;
- il Collegio dei Revisori dei Conti (se eletto).
Tutte le cariche elettive sono gratuite.
Assemblee

Articolo 13)
Le Assemblee sono ordinarie ¢ straordinarie.
La loro convocazione deve effettuarsi, mediante avviso scritte, da affiggersi
nel locale della sede sociale almeno dieci giorni prima dell'adunanza,
contenente l'ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove, purché in
Italia), la data e l'orarioc della prima e della seconda convocazione.

Articcolo 14)

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Il primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicembre 2018.
L'0Organo Amministrativo entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, deve
predisporre 1l rendicontoc economice/finanziario consuntivo da presentare
all'Assemblea degli associati per l'approvazione.
TITOLO V
Crgani dell'Associazione
Articolo 12)
Sono Organi dell'Associazione:
- 1'Assemblea degli associati;
- il Presidente;

Z
.
L'Assemblea Ordinaxria:
- approva il rendiconto economico/finanziaric consuntivo;
- procede alla elezione delle cariche sociali;
- delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione dell'Associazione
riservati alla sua competenza dal presente Statuto o sottoposti al suvo esame dal
Consiglio Direttivo;
- approva gli eventuali regolamenti. - :7
Essa ha luogo almeno una volta all'anno entro i quattro mesi successivi alla
chiusura dell'esercizio sociale.
L'Assemblea si riunisce inoltre guante wvolte il Consiglic Direttivo lo ritenga
necessario o ne sia fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie
da trattare, da almeno 5 degli associati. In qgquesto ultimo caso la convocazione
deve avere luogo entro 20 (venti) glorni dalla data richiesta.

Articolo 15)
L'Assemblea di norma, @& considerata straordinaria guando si riunisce per
deliberare sulle modificazioni dello Statuto e sullo scioglimento
dell'Associazione, nominando i liquidatori.

Articolo 16)
In prima convocazione l'Assemblea Ordinaria e/o Straordinaria & regolarmente
costituita quando siano presenti la metd pil uno degli associati aventl diritto l
e delibera a maggioranza dei presenti.
In seconda convocazioneg, le stesse sono regolarmente costituite gualungue sia il
numero degli associati intervenuti e deliberano a maggioranza dei presenti.
Nelle Assemblee ciascun associato maggiorenne ha diritto ad un (1} voto e pud
farsi rappresentare da un altro associate. Ciascun associato non pud
rappresentare pill di cingue associati. Non possono partecipare alle assemblee
gli associati che non risultino in regela con il pagamento delle gquote sociali.

Articolo 17)
L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione ed in sua assenza dal
Vice Presidente o dalla persona designata dall'Assemblea stessa.
La nomina del segretario & fatta dal Presidente dell'Assemblea.

Presidente

Articolo 18)
Il Presidente, che viene eletto dal Consiglio Direttivo dell'associazione, ha la
rappresentanza e la firma legale dell'Associazione.
Al Presidente & attribuite in via autonocma il potere di  ordinaria
amministrazione e, previa delibera del Consiglio Direttivo, il pgb&aaﬁfﬁ
straordinaria amministrazione. SIRE MO
In caso di assenza o di impedimentc le sue mansioni vengono esercifal€sdy
Presidente.

Consiglio Direttivo
Articolo 19}



Il Consiglio Direttiveo & formato da un minimo di tre {3} ad un massimo di cingue
{5) membri scelti fra gli associati.
I componenti del Consiglic restano in carica quattro (4) anni e sono
rieleggibili. Il Consiglio Direttivo elegge nel suo senc il Presidente e il Vice
Presidente.
Il Consiglioc Direttivo & convocato, dal Presidente, almeno una wvolta all'anno e
tutte le volte nelle quali vi sia materia su cuni deliberare, oppure quando ne
sia fatta deomanda da almeno un terzo (1/3) dei membri.
La convocazione & fatta a mezzo avviso affisso preso la sede dell‘associazione o
mediante lettera da spedirsi non meno di otto {8) giorni prima della adunanza.
Le sedute sono valide gquando vi intervenga la maggioranza dei componenti.
Le deliberazioni sono prese a maggloranza assoluta di wvoti.
I1 Consiglioc Direttivo & investito dei pil ampi poteri per 1la gestione
dell'Associlazione.
Spetta pertanto, fra l'altro a2 titolo esemplificativo, al Consiglio:
- curare l'esecuzione delle deliberazioni assembleari;
~ redigere il rendiconto economico-finanziaric consuntive da sottoporre
all'approvazione dell'assemblea;
- compilare i regolamenti interni da sottoporre all'approvazione dell'assemblea;
—~ stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all'attivita sociale:
- deliberare sulla costituzione e scioglimento delle sezioni autonome;
- deliberare circa l'ammissione, il recesso e l'esclusione degli associati;
- nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivita
in cui si articola la vita dell'Associazione;
- compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione
dell'Associazione.

Articolo 20)
In caso di mancanza di uno o pill componenti il Consiglioc Direttivo provvede a
sostituirli, tramite sostituzione tra i primi dei non eletti. Se viene meno la
maggioranza dei membri, gquelli rimasti in carica debbono convocare 1'Assemblea
perché provveda alla sostituzione dei mancanti.

TITOLO VII

Scioglimento

Articolo 21)
Lo scioglimento dell'Associazione pud essere deliberato dall'Assemblea nel
rispetto del quorum indicato all'art. 15.
Esperita la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili, estinte le
obbligazioni in essere, tutti i beni residui saranno devoluti, al fine di
proseguire finalita di utilita generale, a Enti o Associazioni che proseguano la
promozione e lo sviluppo delle attivitd sportive, sociali, culturali, ricreative
fatta salva diversa destinazione imposta per legge.

Norma finale

Articolo 22)
Per quanto non espressamente contemplato dal presente Statuto, valgono, in
quanto applicabili, le norme e le disposizioni del Codice Civile e le
disposizioni di legge wvigenti.



AAAAAAAAAAAN

La presente copia, €& conforme all'originale firmato a norma di

legge e si rilascia in carta libera

per gli usi consentiti.

Roma, 1i 2 febbraio 2018.




